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Fribowurg, le 11 janvier 2014

Informations concernant la mesure « Avenir 20-25 »

Madame la Présidente, Monsieur le Président,
Madame la Cheffe de Service, Monsieur le Chef de Service,
Madame, Monsieur,

Le projet pilote « Avenir 20-25 » a débuté en novembre 2013 avec ’objectif d’¢laborer des
solutions durables pour donner aux jeunes adultes sans aucune formation la possibilit€ de s’insérer
dans la vie professionnelle. Une vingtaine de jeunes participent actuellement a la mesure et les
résultats du travail mené par IPT Intégration pour tous sont ti¢s encourageants.

Nous vous informons qu’il y a encore des places disponibles et qu’il est encore possible de
participer au premier cycle du projet en envoyant les inscriptions a la Plateforme Jeunes
jusqu’au 28 février 2014, Les inscriptions aprés cette date seront automatiquement intégrées dans
le deuxiéme volet.

Gréce 4 la mise a jour mensuelle de vos bases de données concernant les jeunes 4 Paide sociale (cf.
circulaire du 4 juillet 2013), vous apportez une contribution fondamentale au suivi de ce projet
pilote et 4 la vérification de son efficacité. Vous fournissez aussi les informations permettant
d’identifier les situations encore sans solution et de justifier la mobilisation de mesures
supplémentaires. Un petit nombre de services sociaux régionaux (SSR) nous ont informés de leur
manque de disponibilité pour effectuer ces travaux. Nous les encourageons 4 tout mettre en csuvre
rapidement pour développer et optimiser ensemble les ressources que nous avons & disposition pour
améliorer de maniére durable la situation des jeunes & I’aide sociale.

Afin de vous tenir au courant du déroulement du projet pilote « Avenir 20-25 », nous vous ferons
parvenir dans le courant du mois de février un bref état des lieux de la situation des jeunes dans
tous les SSR et sur les résultats des démarches mises en cuvre.
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Nous vous prions d’agréer, Madame la Présidente, Monsieur le Président, Madame la Cheffe de
Service, Monsieur le Chef de Service, Madame, Monsieur, nos salutations distinguées.

Frangois M

Chef %/S

lard Jean-Clayde Simonet
rvice Conseillgr scientifique
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Direction la santé et des affaires sociales DSAS, Mme Anne-Claude Demierre, Présidente du Conseil d’Etat, céans

Service public de I'emploi, M. Charles de Reyff, Chef de service, céans
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Chef de service, céans

Commission des jeunes en difficulté d'insertion dans la vie professionnelle CJD, M. Paul-Albert Nobs, Président.

IPT Intégration pour tous, M. Jens Rogge, Directeur



