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Das Wort des SJS-Direktors
Mot du Directeur de la SJS
Seit ich die Leitung der SJSD übernommen habe, ist es für mich Ehrensache, in regelmässigen Praxisbesuchen im Kontakt 
mit Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten so wie zivilen Angestellten die Tätigkeit unserer Kantonspolizei in ihrer ganzen 
Vielfalt kennenzulernen.

Dank dieser Praktika in den Jahren 2022 und 2023, die ich bis zum Ende der Legislaturperiode wiederholen möchte, 
konnte ich eine einzigartige Welt entdecken, in der sich die Menschen mit Leib und Seele für die Bevölkerung einsetzen. 
Diese wertvollen Begegnungen mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ermöglichen es mir, die verschiedenen Facetten 
der grössten Verwaltungseinheit der SJSD und ihre Arbeitsweise besser zu verstehen, um – mit der praktischen Realität 
im Hinterkopf – die richtigen Entscheidungen treffen zu können. Auf diese Weise erfahre ich auch von den Bedürfnissen, 
Wünschen und Zielen der Mitarbeitenden, und kann ihnen den Puls fühlen.

Hier einige Eindrücke von meinen Praktika:
•	 Nacht mit der mobilen Polizei: ein einzigartiges Erlebnis, bei dem man hinter die Kulissen sieht. Bei den verschiedenen 

Einsätzen habe ich die «sozialarbeiterische» Dimension der Polizeiarbeit erlebt und in vielen Situationen Empathie und 
Wohlwollen der Gendarmen bewundert.

•	 Tauchgang mit der Seepolizei: ein eingeschworenes Team! Neben der «coolen» Seite der Arbeit am und auf dem See 
beobachtet man auch schwierige Einsätze, zum Beispiel Todesfälle. Ich war beeindruckt von den Fähigkeiten der 
Taucher und von ihrem Training.

•	 Besuch bei der Kriminalpolizei: Ob bei der Brigade Sittlichkeit / Misshandlungen, beim Kriminaltechnischen Kommissariat, 
bei der Finanzbrigade oder bei der Kriminalanalysebrigade - Qualitätskontrolle, überall treffe ich auf die grosse 
Fachkompetenz der Mitarbeitenden. Eine Hausdurchsuchung mit der Brigade Sittlichkeit / Misshandlungen ist eine 
eindrückliche Erfahrung. Geblieben ist mir auch die Gewalt, der sie Tag für Tag begegnen. Bei der Observationsbrigade 
konnte ich in einer für die Polizeischule durchgeführten Übung feststellen, dass das Organisieren einer Observation 
nicht wirklich so ist, wie in den Filmen, sondern viel komplexer!

•	 Task Force LUTH: eine intensive Arbeit, die nie endet, ausgeführt von Beamtinnen und Beamten, die im Einsatz wahre 
Chamäleons sind!

•	 GRIF: Eine Supererfahrung, bei der ich die Einsatzkompetenzen und die verfügbaren Mittel bewundern konnte. Bei 
meiner Teilnahme an den Übungen ist mir die Lust auf eine Festnahme vergangen!

•	 Besuch der Einsatzzentren: In Vaulruz habe ich auf dem Standplatz Joux-des-Ponts die einzigartige Arbeit mit den 
Fahrenden, einer stark hierarchischen Gemeinschaft, kennengelernt. In Domdidier konnte ich mich bei einem Treffen 
mit einer Waadtländer Patrouille unter anderem von der guten Zusammenarbeit mit unseren Nachbarn überzeugen.

Ich hoffe, niemanden vergessen zu haben! Und ich freue mich auf die für 2024 geplanten Praktika in den Einheiten, die 
ich noch nicht besucht habe.

Ich danke allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die mich empfangen haben, und ausserdem dem gesamten Personal 
der Kantonspolizei, welches ich für sein Engagement und seine Kompetenzen bewundere!
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Depuis mon arrivée à la tête de la DSJS, j’ai mis un point d’honneur à découvrir par des stages réguliers sur le terrain, au 
contact des agentes et agents et du personnel civil, les activités de notre Police cantonale dans toute leur diversité.

Tout au long de ces stages effectués en 2022 et en 2023, que je compte bien renouveler régulièrement jusqu’à la fin de la 
législature, j’ai eu la chance de pouvoir découvrir un monde particulier avec des gens qui se donnent corps et âme pour la 
population. Ce sont des rencontres avec des collaborateurs et collaboratrices d’une grande richesse, qui me permettent 
de mieux appréhender les facettes du plus grand service de la DSJS et de comprendre son fonctionnement, afin de pou-
voir prendre les bonnes décisions en étant imprégné par la réalité du terrain. C’est aussi un moyen de comprendre leurs 
besoins, leurs aspirations, leur vision et de sentir le pouls.

Quelques impressions de mes différents stages :
•	 Nuit en Police mobile : une expérience unique, où l’on découvre l’envers du décor. Dans la diversité des interventions, 

j’ai découvert la dimension « travail social » du métier et apprécié l’empathie et la bienveillance des gendarmes dans 
de nombreuses situations.

•	 Plongée avec la Police du lac : un groupe très soudé ! Derrière le côté « cool » lié au lac, on découvre la difficulté des 
interventions, par exemple pour des personnes décédées. J’ai été impressionné par les compétences des plongeurs 
et leur entraînement.

•	 Stages à la Police de sûreté : que ce soit à la Brigade des mœurs et maltraitances, au Commissariat d’identification 
judiciaire, à la Brigade financière, à la Brigade du renseignement judiciaire – contrôle qualité, je constate la grande 
expertise des collaboratrices et collaborateurs. L’expérience d’une perquisition avec la Brigade des mœurs et mal-
traitances est incroyable. Je retiens aussi la violence à laquelle ils doivent faire face jour après jour. Avec la Brigade 
d’observation, durant un exercice organisé pour l’école de police, j’ai pu constater que mettre en place une observation 
n’est pas vraiment comme dans les films… mais bien plus complexe !

•	 Task force LUTH : un travail intense, qui ne s’arrête jamais, par des agentes et agents qui sont de vrais caméléons sur 
le terrain ! 

•	 GRIF : une superbe expérience, où j’ai pu admirer les compétences d’intervention et les moyens à disposition. J’ai par-
ticipé à des exercices, et cela ne donne pas envie de se faire arrêter !

•	 Visite des Centres d’intervention : à Vaulruz, la visite de l’aire de la Joux-des-Ponts m’a montré la grande singularité 
du travail avec les gens du voyage, une société très hiérarchisée. A Domdidier, j’ai notamment pu constater la bonne 
collaboration avec nos voisins lors d’une rencontre avec une patrouille vaudoise.

J’espère n’avoir oublié personne ! Et je me réjouis des prochains stages en 2024 dans les unités que je n’ai pas encore visitées.

Aux collaborateurs et collaboratrices qui m’ont accueilli, et, au-delà, à l’ensemble du personnel de la Police cantonale, 
j’adresse mes chaleureux remerciements et témoigne de mon admiration pour leur engagement et leurs compétences !

M. Romain Collaud
Conseiller d'Etat

Directeur de la sécurité, de la justice et du sport (SJS)
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Mot du Commandant 
Das Wort des Kommandanten
2023 : une année d’endurance !
L’année 2023 a été marquée par une activité soutenue qui a mis à rude épreuve le personnel de la Police cantonale et 
influé sur sa disponibilité.

La mise en œuvre de Momentum s’accompagne d’une phase de transition délicate, creusant momentanément les effectifs 
dans les rangs de la Gendarmerie. Des mesures très concrètes ont déjà été prises pour alléger certaines tâches adminis-
tratives et engager davantage de forces dans le terrain.

Des événements mondiaux ont eu un impact considérable sur le canton : dérèglement climatique, conflits internationaux, 
inflation et pénuries, etc. En Suisse et à Fribourg, la croissance de la population a imposé aux administrations publiques et 
à la police de faire face à toujours plus, le climat social est devenu un enjeu majeur de la scène politique, avec une société 
et un cadre légal qui parfois semblent se fragmenter et jouer la carte de la complication et du formalisme.

Pour autant, 2023 est une année réussie, une nouvelle fois ! Au quotidien, les policiers et policières ont fait preuve de dé-
vouement et de professionnalisme, se confrontant à des situations parfois complexes et dont la cadence n’a eu de cesse 
de s’accélérer. Leurs efforts continus et leur détermination ont permis de relever les défis constants auxquels ils ont été 
exposés, garantissant ainsi la sécurité de toutes et tous.

Le succès d’une police ne se mesure pas uniquement au nombre de ses effectifs ou de ses interventions, à la quantité 
d’affaires traitées ou d’amendes infligées. Il relève de la responsabilité de toutes celles et ceux qui, dans leur fonction res-
pective, font progresser l’équipe, avec compétence, savoir-être, confiance et cette volonté d’avancer ensemble vers demain.

En réalité, 2023 aura aussi ouvert la porte à une adaptation de la posture de l’entreprise. Consciente de ses limites, la po-
lice a, dans certains dossiers, admis qu’elle ne pouvait, à elle seule, pas résoudre tous les problèmes. Ainsi, elle a parfois 
renoncé à des prestations ou redimensionné certaines missions. Elle a aussi renforcé ses partenariats avec différents 
services et autorités sans entamer le capital confiance, dans un état d’esprit collaboratif favorisant la recherche de solutions.

Précieuse mais fragile, la confiance est un atout essentiel au sein de toute organisation. Elle se mérite, elle se gagne, 
puis se cultive par des actions concrètes, quotidiennes et durables. Dans un sondage effectué par la Fédération Suisse 
des Fonctionnaires de Police (FSFP), la notion de communication transparente et honnête sortait en tête du chapitre 
consacré aux éléments permettant une bonne culture de corps de police. En juin dernier, la Police cantonale ouvrait ses 
portes à la population fribourgeoise et aux autorités : un événement qui se voulait aussi rassembleur pour ses collabo-
rateurs et collaboratrices et un bel exemple de transparence comme gage de confiance. L’exercice sera donc réitéré… 
dans quelques années ! 

Pour faire évoluer sa culture d’entreprise, la Police cantonale s’est engagée à travailler sur 13 ambitions stratégiques. 2024, 
avec son lot d’incertitudes et d’évolutions, sera consacrée à développer l’esprit d’équipe : compter les uns sur les autres, 
et se faire confiance.

Nous sommes toutes et tous la
#policecantonalefribourg
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2023: Ein Jahr Ausdauer!
Das Jahr 2023 war durch eine anhaltende Tätigkeit geprägt, die das Personal der Kantonspolizei stark beanspruchte und 
seine Verfügbarkeit beeinflusste.

Die Umsetzung von Momentum geht mit einer heiklen Übergangsphase einher, die vorübergehend die Personalbestände in 
den eigenen Reihen der Gendarmerie ausdünnt. Es wurden bereits sehr konkrete Schritte unternommen, um bestimmte 
Verwaltungsaufgaben zu verringern und mehr Kräfte im Terrain einzusetzen.

Weltweite Ereignisse hatten einen grossen Einfluss auf den Kanton: Klimaveränderung, internationale Konflikte, Inflation, 
Knappheit, usw. In der Schweiz und in Freiburg hat das Bevölkerungswachstum den öffentlichen Verwaltungen und der 
Polizei auferlegt, immer mehr zu bewältigen, das soziale Klima ist zu einem Hauptthema auf der politischen Bühne ge-
worden, mit einer Gesellschaft und einem gesetzlichen Rahmen, die manchmal scheinbar fragmentiert sind und die Karte 
der Kompliziertheit und des Formalismus ausspielen.

Dennoch ist 2023 ein erfolgreiches Jahr! Die Polizistinnen und Polizisten bewiesen tagtäglich ihre Einsatzbereitschaft und 
Professionalität und stellten sich manchmal komplexen Situationen, die immer schneller auftraten. Dank ihrer anhaltenden 
Bemühungen und ihrer Entschlossenheit konnten sie die fortwährenden Herausforderungen, denen sie ausgesetzt waren, 
bewältigen und so die Sicherheit aller gewährleisten.

Der Erfolg einer Polizei lässt sich nicht nur an der Anzahl ihrer Mitarbeitenden oder ihrer Einsätze, an der Anzahl der be-
arbeiteten Fälle oder der verhängten Bussgelder messen. Es liegt in der Verantwortung all derer, die in ihrer jeweiligen 
Funktion das Team voranbringen, mit Kompetenz, Menschenkenntnis, Vertrauen und dem Willen, gemeinsam in die Zu-
kunft zu schreiten.

In Wirklichkeit hat das Jahr 2023 auch die Tür für eine Anpassung der Haltung des Unternehmens geöffnet. Die Polizei 
ist sich ihrer Grenzen bewusst und hat in einigen Fällen eingeräumt, dass sie allein nicht alle Probleme lösen kann. So hat 
sie manchmal auf Leistungen verzichtet oder bestimmte Aufgaben neu dimensioniert. Sie hat auch ihre Partnerschaften 
mit verschiedenen Diensten und Behörden verstärkt, ohne das Vertrauenskapital zu beschädigen, in einer kooperativen 
Geisteshaltung, die die Lösungsfindung fördert.

Vertrauen ist ein kostbares, aber zerbrechliches Gut, das in jeder Organisation von entscheidender Bedeutung ist. Es muss 
verdient, erarbeitet und dann durch konkrete, alltägliche und nachhaltige Massnahmen gepflegt werden. In einer Umfrage 
des Verbandes Schweizerischer Polizei-Beamter (VSPB) stand der Begriff transparente Kommunikation an erster Stelle 
des Kapitels über die Elemente, die eine gute Kultur des Polizeikorps ausmachen. Im vergangenen Juni öffnete die Kan-
tonspolizei ihre Türen für die Bevölkerung und die Behörden: Ein Ereignis, das auch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
versammeln sollte und ein gutes Beispiel für Transparenz als Vertrauensbeweis war. Die Übung wird 
also wiederholt… in einigen Jahren! 

Um ihre Unternehmenskultur weiterzuentwickeln, hat die Kantonspolizei sich selbst dazu ver-
pflichtet, an 13 strategischen Zielen zu arbeiten. Das Jahr 2024, mit seinen vielen Unsicherheiten 
und Entwicklungen, wird der Förderung des Teamgeistes gewidmet sein: Sich auf einander 
verlassen und einander vertrauen.

Wir alle sind die
#kantonspolizeifreiburg

M. Philippe Allain
Commandant de la Police cantonale Fribourg
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Im Dienst
En service

Com div Chr. Bruegger
Chef de la Division Commandement 

Remplaçant du Commandant

Oberstlt. G. Risse
Chef der Gendarmerie

Com div M. Andrey
Chef de la Police de sûreté

Ph. Allain
Commandant de la 

Police cantonale Fribourg

Cl. Friderici
Chef de la Division Logistique

et Informatique

J.-Fr. Blanc
Chef de la Division des Ressources 

Humaines et de la Formation

Etat-major de la
Police cantonale Fribourg

(état au 31.12.2023)

Stab der
Kantonspolizei Freiburg

(Stand am 31.12.2023)
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Die Kantonspolizei Freiburg
am 31. Dezember 2023 

775 Mitarbeitende, davon
220 Frauen

601 Französischsprachige
174 Deutschsprachige

624 Beamtinnen und Beamte sowie 
polizeiliche Sicherheitsassistentinnen 
und Sicherheitsassistenten
120 Zivile und Personen in Ausbildung

1 Polizist/in für
593 Einwohner/innen

40 Gebäude

39.1 Jahre:
Durchschnittsalter des Personals 

31 Aspirantinnen und Aspiranten, davon 
24 Gendarmen und 
7 Inspektorinnen und Inspektoren

291 Fahrzeuge

19'065 Mahlzeiten serviert im 
Vidocq, d.h. ein Durchschnitt von  
103 Mahlzeiten/Tag

			                       TÄTIGKEITSBERICHT 2023     7



			     8      RAPPORT D'ACTIVITÉ 2023 				  

Vernehmlassung des Gesetzes über die Kantonspolizei 
Die Entwicklung der technischen Mittel, neue Anforde-
rungen im Bereich des Datenschutzes und der Wille, die 
Zusammenarbeit mit anderen Sicherheitspartnern zu ver-
stärken, führten zur Ausarbeitung eines Vorentwurfs für 
die Revision des Gesetzes über die Kantonspolizei. Dieser 
Vorentwurf befasst sich hauptsächlich mit der Schaffung 
neuer Bestimmungen für polizeiliche Massnahmen, ins-
besondere für die Audio- oder Videoüberwachung des 
öffentlichen Raums. Er integriert auch die europäischen 

Vorgaben zur Verarbeitung von Daten natürlicher Personen 
durch die Strafverfolgungsbehörden und führt parallel dazu, 
neue Rechtsgrundlagen für den Datenaustausch zwischen 
Polizeibehörden ein. Darüber hinaus bietet er einen gesetz-
lichen Rahmen für bestimmte zukünftige Kooperationen, ins-
besondere mit den Kantonspolizeien der Nachbarkantone oder 
anderen Sicherheitspartnern. Schliesslich schlägt er einige 
Anpassungen vor, die die Organisation der Kantonspolizei 
betreffen. Die Vernehmlassung lief bis zum 31. Januar 2024.

Gestion des séquestres 
La gestion des séquestres a évolué et deviendra de plus en 
plus exigeante. La traçabilité des objets séquestrés demande 
de la rigueur. L’objectif est de conserver les séquestres dans 
un local sécurisé de façon à pouvoir les retrouver aisément 
en cas de restitution, de destruction ou d’une vente aux en-
chères, ordonnées par l'autorité compétente. Prochainement, 
l’introduction d’un nouvel outil pour la gestion numérisée des 
séquestres simplifiera le travail.

Hormis les fourrières, quelque 1’000 objets ont été gérés 
par la Section Séquestres durant l’année 2023 : téléphones, 
ordinateurs, appareils électroniques divers, habits, outils 
et ustensiles pour stupéfiants. En plus de cela, la section a 
comptabilisé 980 séquestres de stupéfiants.

En évolution
In Entwicklung
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Momentum
La mise en œuvre de Momentum s’est poursuivie en 2023, avec un renforcement des effectifs et des changements struc-
turels dans plusieurs secteurs de la police.

L’augmentation bienvenue des effectifs, notamment de la Police de sûreté (PS), permet de mieux répondre aux évolutions 
actuelles de la criminalité. Ainsi, le Commandement de la PS, auquel sont désormais rattachés la Brigade du renseignement 
judiciaire et le secrétariat, est complété par un secteur contrôle qualité. Ces entités se veulent un solide soutien aussi 
bien dans la gestion du personnel que dans les tâches administratives et le renseignement des différents commissariats 
et brigades.

La Brigade technique nouvellement constituée se prépare déjà aux tâches additionnelles qui lui seront confiées avec 
l’accès à de nouveaux moyens techniques que rendrait possible la révision de la loi sur la Police.

Devenu une unité avec, à sa tête, un officier, le Centre d’engagement et d’alarme consolide la coordination avec ses parte-
naires et anticipe les nombreux défis liés à la création du futur Centre d’engagement, de conduite et d’alarme fribourgeois.

De nouveaux postes ont été créés en 2023 suite à la promulgation de la nouvelle ordonnance sur les agents et agentes 
auxiliaires. L’ordonnance valorise certains postes occupés par du personnel civil dont les fonctions ont évolué vers des 
tâches d’appui aux opérations de police. Un certain nombre de postes civils ont ainsi été libérés et seront repourvus dans 
les domaines du support, où des besoins de développement ont été identifiés.

Ersatz der Maschinenpistole 
Jede Polizistin und jeder Polizist ist mit einer Dienstwaffe ausgestattet. Je nachdem, welche Sicherheitsaufgaben 
auftreten, stehen weitere Waffen zur Verfügung. Im Jahr 1989 rüstete sich die Polizei Freiburg mit der revolutionären 
Maschinenpistole der Firma Heckler & Koch (HK MP5) aus. Im Jahr 2023 erwarb die Polizei zwei neue Waffen mit neuester 
Technologie beim Schweizer Fabrikanten Brügger & Thomet: Die Maschinenpistole APC9, Kaliber 9 x 19 mm, als Ersatz 
für die HK MP5, und das Sturmgewehr APC556, Kaliber 5.56 x 45 mm, als Nachfolge für das SIG SG 553.

Das Projekt zur Anschaffung neuer Waffen erforderte viel Überlegung und Teamarbeit. Es stellte eine echte Herausfor-
derung dar, sowohl in Bezug auf die Logistik - von der Bedarfsermittlung über den Kauf, die Bereitstellung, die Sicherung 
und die Lagerung - als auch in Bezug auf die Ausbildung. Bis Ende 2023 war das gesamte Personal der Gendarmerie auf 
beiden neuen Waffen ausgebildet.
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Auf Abruf
Sur appel

Alarmes traitées
3’054

Appels téléphoniques,
soit 533 appels par jour

194'399
Appels d’urgence par jour : 

97 pour le 117
13 pour le 118
45 pour le 112

155Le CEA en 2023

Central téléphonique et points de rencontre d’urgence 
Durant l'année 2023, le Centre d’engagement et d’alarme (CEA) 
a vécu un changement de son infrastructure téléphonique. 
Un nouveau numéro de téléphone public pour les appels non 
urgents a été mis en service : 026 347 01 17.

En août, le dispositif cantonal des points 
de rencontre d’urgence (PRU) a été testé 
avec succès par le CEA. Chaque commune 
dispose de la liaison par radio Polycom afin 
d’organiser les secours en cas de besoin. 
La mise en pratique à l’échelle 1:1 n’a pas 
tardé. Les intempéries du 14 novembre ont passablement 
touché la Vallée de la Jogne. L’infrastructure téléphonique 
a été fortement impactée et le déclenchement des PRU 
des communes de Châtel-sous-Montsalvens, Crésuz et Val-
de-Charmey a permis d’assurer le lien entre les services de 
secours et la population.
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Dispositifs
de recherche pour 

personnes disparues

91
Interventions

pour personnes
en difficulté

2'112
Annonces

de disparition

794

Priorisierung der Polizeiaktionen
Aufgrund der erhöhten Polizeiaktivität musste die Gendarmerie Massnahmen ergreifen, um dringende und vorrangige 
«polizeiliche Interventionen» zu gewährleisten und wahrzunehmen. So wurden nicht dringende Aufgaben manchmal neu 
definiert, insbesondere der Prozess bestimmter administrativer Aufträge, für die in Absprache mit den beteiligten Partnern 
neue Massnahmen ergriffen wurden. Um eine Mindestbesetzung der Grundversorgungseinheit zu gewährleisten, wurden 
zudem fünf Posten der bürgernahen Polizei mehrere Monate lang vorübergehend geschlossen.

Schockanruf + Geldforderung = Betrug 
Die Anzahl Betrugsfälle und ihre Modi Operandi ändern sich ständig. Im Jahr 2023 wurden zahlreiche Fälle von «Schock-
anrufen» gemeldet. Am anderen Ende der Leitung behauptet der Betrüger, dass ein Familienmitglied des Opfers 
in Gefahr sei oder von der Polizei festgenommen wurde und dass man schnell einen Geldbetrag übergeben müsse, 
um ihm zu helfen. Drei erwiesene Fälle für einen Betrag von CHF 54'500.- und 28 gescheiterte Versuche wurden der 
Polizei gemeldet. Eine in Zusammenarbeit mit den Kantonspolizeien von Solothurn, Zürich und Bern durchgeführte 
Untersuchung führte zur Identifizierung und Anhaltung einer Person, die eine solche Organisation in der Schweiz 
anführt. Drei Personen konnten daraufhin in Untersuchungshaft genommen werden.

Die Polizei Freiburg bearbeitete ebenfalls 13 Betrugsfälle vom Typ «Marabout» mit einer Gesamtschadensumme von 
über CHF 170'000.- sowie 3 Fälle von «wash-wash» mit einem finanziellen Verlust von nahezu CHF 420'000.-.
 
Die Polizei veröffentlicht über ihre verschiedenen Kanäle regelmässig Präventionsbotschaften zu allen Arten von 
Betrügereien.
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Sur les traces
Auf den Spuren

Erneut Geldautomaten-Angriffe 
Der Kanton Freiburg wurde im Jahr 2023 erneut von 
Geldautomaten-Angriffen heimgesucht. In Zusammen-
arbeit mit den französischen Behörden konnten zwei auf 
Gasangriffe spezialisierte Personen angehalten werden, 
als sie versuchten, am 27. Januar einen Geldautomaten 
in Villaz-St-Pierre zu sprengen. Sie stehen unter starkem 
Verdacht, im 2022 mehrere Angriffe dieser Art auf Frei-
burger Boden begangen zu haben. Sie wurden zusammen 
mit einem dritten Komplizen, einem Staatsbürger von 
Portugal, im Rahmen der noch laufenden Untersuchung 
in Untersuchungshaft genommen.

Auf zwei weitere Geldautomaten in den Ortschaften 
Belfaux und Schwarzsee wurden im 2023 Sprengstoff-
angriffe verübt. Die Ermittlungen, in Koordination mit 
fedpol unter der Leitung der Bundesanwaltschaft, führten 
noch nicht zur Überführung der Täter.

Homicides et tentatives d’homicide
En 2023, la Police cantonale a enquêté sur plusieurs affaires 
d'homicide ou de tentative d'homicide. Un immense travail 
de préservation des traces et d'investigations judiciaires 
a été réalisé. 

Le 5 avril, un ressortissant allemand était retrouvé sans 
vie chez lui à Chiètres, victime d’un coup de couteau. 
Deux auteurs présumés, dont un grièvement blessé, ont 
été interpellés et placés en détention préventive pour les 
suites de l’enquête.

Le 7 novembre, un Suisse de 76 ans a été poignardé dans 
son appartement à Broc. Les investigations menées en 
collaboration avec les autorités françaises ont conduit à 
l’interpellation d’un ressortissant français à Paris, un proche 
de la victime. Il a été placé en détention préventive pour 
la suite de l’enquête.

Le 15 mars, une personne a été victime de plusieurs coups 
de barre de fer à Enney. Alors que les agresseurs étaient 

mineurs au moment des faits, le Juge des mineurs a requa-
lifié l’agression en tentative d’homicide. L’auteur principal 
présumé a reconnu les faits et a été placé en détention 
préventive. La jalousie reste le motif privilégié.

Le 13 mai, une bagarre a éclaté entre plusieurs requérants 
d’asile à Fribourg. L’un d’eux a subi d’importantes blessures 
au ciseau. Un litige antérieur serait à l’origine de cette rixe.

Le 2 juillet, à Charmey, un ressortissant suisse de 74 ans 
souffrant de démence a tenté d’étrangler son épouse. Il 
a pu être interpellé à temps grâce à l’intervention d’une 
tierce personne.

Le 16 août, un homme a blessé par balle son ex-femme 
et l’ami de cette dernière à Bulle. L’auteur présumé s’est 
rendu dans un poste de police. Il a été placé en détention 
préventive.
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Forensik 
Das kriminaltechnische
Kommissariat konnte 
folgendes ermitteln:

Verbindungen durch 
Schuhspuren

Verbindungen durch 
DNA-Spuren

Übereinstimmungen, 
davon:

122 durch Fingerabdrücke
189 durch DNA-Spuren
52 durch Schuhspuren

363

20
49

237
Levées de corps

36
Brigandages

1'535
Plaintes cyber

234
Incendies 
dont
16 criminels
98 par négligence
67 de cause technique
53 autres

1'027
Cambriolages

995
Affaires avec des
prévenu·e·s mineur·e·s

70
Affaires de pornographie 

illégale

85
Affaires de viols et 

contraintes sexuelles

Das Kommissariat Cyberkriminalität im Aufschwung 
Riesenschritte beim Kommissariat Cyberkriminalität: 6 
IT-Forensik-Analysten wurden in das Kommissariat aufge-
nommen, welches bereits 7 Personen umfasst, die für die 
Ermittlungen zuständig sind. Die Aufstockung des Personals 
war willkommen, um dem Anstieg der Cyber-Strafanzeigen 
entgegenzuwirken (1’535 im Jahr 2023, +56%). Ein Triage-
System, das gemeinsam mit der Staatsanwaltschaft ent-
wickelt wurde, ermöglicht die Verwaltung von Cyber-Fällen, 
die der Polizei gemeldet werden. Im Detail sind es etwa 
40% der Dossiers, die dem Kommissariat Cyberkriminalität 
oder der Gendarmerie zur Ermittlung zugewiesen werden. 
Die restlichen Fälle werden, nachdem sie in die Datenbank 
eingegeben wurden, zu den Akten gelegt, da keine aus-
reichenden Elemente für weitere Ermittlungen vorliegen.

Im Bereich der digitalen Beschlagnahme und Analyse sorgt 
nun eine Software für die Annahme des Materials und die 
Bearbeitung der Extraktion bis hin zur Rückgabe der Objekte 
an die Beamtin oder den Beamten. 

Der Bereich der Cyberkriminalität bleibt eine Herausforde-
rung aufgrund seiner Komplexität und seines internationalen 
Charakters. Das Team wird regelmässig in Bezug auf Soft-
wares und Ermittlungstaktiken ausgebildet. Der Erfahrungs-
austausch und die Weitergabe von Wissen zwischen den 
Kantonen werden gefördert und sind für die Bekämpfung 
dieser Art Delikte notwendig, da jede Polizei mit denselben 
Problemen konfrontiert ist.

Préservation de l’environne-
ment lors d'incendies
Suite aux incendies de plu-
sieurs fermes, il a été consta-
té que la préservation de 
l’environnement avait une 
importance de plus en plus 
concrète dans la stratégie 
d’intervention. En effet, dans 
certaines situations, il est 
jugé plus important de pro-
téger l’environnement que 
de procéder à l’extinction du 
sinistre. C’est par exemple 
le cas lorsqu’il s’agit d’évi-
ter la pollution de certaines 
sources d’eau par les eaux 
d’extinction. Bien que cette 
stratégie puisse compliquer 
les investigations du CIJ, une 
bonne documentation des 
premières constatations ainsi 
qu’une préservation ciblée de 
la zone d’origine permettent 
d’en limiter les conséquences 
négatives.

Incendies sous la loupe 
Durant l’année 2023, le Commissariat d’identification judiciaire 
(CIJ) a entrepris des investigations sur une cinquantaine 
d’incendies. Le 2 mars, des caves à fromage à Vuisternens-
en-Ogoz étaient la proie des flammes. Plus de 200 pompiers 
ont été mobilisés. Au vu de la taille et de la complexité du 
sinistre, des spécialistes en incendie et explosions de l’Ecole 
des sciences criminelles de l’Université de Lausanne ont été 
sollicités par le Magistrat instructeur afin de déterminer, 
avec le CIJ, une origine et une cause probables de l’incendie.
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Im Strassenverkehr
Sur la route

Unfallaufnahmen 
1'044

Personen bei
Verkehrsunfällen verletzt

652
Personen bei

Verkehrsunfällen
verstorben

9
Lenker/innen unter 

Betäubungsmitteleinfluss 
verunfallt

25

Unfälle sind rückläufig 
Obwohl die Polizei einen Rückgang der Verkehrsunfälle 
auf den Freiburger Strassen um 6% verzeichnete, verloren 
dennoch 9 Personen, darunter 2 Kinder, ihr Leben und 652 
Personen wurden verletzt. Die häufigsten Unfallursachen 
sind nach wie vor Unaufmerksamkeit, körperliche Ver-
fassung, Missachtung der Vorfahrt und Geschwindigkeit. 
Die Gendarmerie stellte insbesondere 152 Unfälle fest, die 
auf Alkoholkonsum (-20%), und 25 Unfälle, die auf Drogen- 
konsum zurückzuführen waren (+25%).

Immer mehr Personen (+9%) wurden wegen Fahrens ohne 
Führerausweis bestraft, darunter auch Lenker und Lenkerinnen 
von E-Trottinetts (+43%). Die Begeisterung für diese neuen 
Fortbewegungsmittel wird immer grösser und mit ihr steigt 
auch die Anzahl Unfälle (+37%). Es gilt zu erwähnen, dass die 
spezifischen Regeln für die Benutzung dieser Geräte wenig 
bekannt sind und kaum angewendet werden. In Bezug auf die 
15- bis 25-jährigen Motorradfahrer (Kat. 1) hat die mangelnde 
Erfahrung zu zahlreichen Unfällen geführt (+64%). 

Attentive aux évolutions de phénomènes 
Dans le cadre de son activité ordinaire, la Police cantonale 
est restée très attentive au phénomène des conducteurs 
générateurs d’insécurité routière ainsi qu’aux nuisances 
sonores provoquées par des modifications de véhicules. En 
2023, 78 véhicules ont été séquestrés à la suite de cumuls 
d'infractions, de cas Via sicura ou encore de modifications 
techniques.

Des contrôles orientés sur l’équipement des véhicules sont 
régulièrement organisés par la Police de la circulation et 
sécurité routière, en collaboration avec l’ Office de la circu-
lation et de la navigation (OCN). En 2023, ces engagements 
spécifiques se sont soldés par le contrôle de 55 véhicules, 
dont 23 ont fait l'objet d'une procédure.

Le trafic poids lourd et les cars ont également fait l’objet de 
contrôles : 823 véhicules contrôlés, 255 infractions consta-
tées, 109 poids lourds immobilisés.
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Lenker/innen unter
Alkoholeinfluss verunfallt

152
Geschwindigkeits-

kontrollen 
(mobile Radargeräte)

1'376
Raserdelikte 

Via sicura

10

Einheit Mobilität 
In der Autowerkstatt der Kantonspolizei arbeiten 3 Mecha-
niker und 1 Auszubildender zum Automobil-Mechatroniker. 
Ihre Hauptaufgaben sind die Wartung und Erneuerung 
des Fahrzeugparks, die Reparatur von Pannen und be-
schädigten Fahrzeugen, der Reifenwechsel sowie die 
Vorbereitung der Fahrzeuge für die Fahrzeugprüfung. 
Im Laufe des Jahres 2023 wurden zirka 170 Wartungen 
durchgeführt. Einige spezifische Arbeiten erfordern die 
Zusammenarbeit mit anderen Autowerkstätten, Karos-
seriebetrieben oder Spezialfirmen.

Die Kantonspolizei achtet auf die Umweltauswirkungen 
ihrer Flotte und hat sich bei der Erneuerung ihrer Fahr-
zeuge, in den Sektoren, in denen dies möglich ist, für eine 
elektrische Lösung entschieden. Für die Interventionen 
der mobilen Polizei bieten Elektrofahrzeuge oftmals eine 
zu geringe Reichweite der Batterie und einen nicht aus-
reichend grossen Kofferraum. 

Fahrzeugpark der Kantonspolizei:

229	 Personenwagen
9	 Motorräder
3	 Scooter
13	 Anhänger
33	 E-Fahrräder
4	 Boote

Aufteilung der Fahrzeuge nach Antriebsart:

96	 Benzinfahrzeuge SP95
93	 Dieselfahrzeuge
1	 Gasbetriebenes Fahrzeug (Benzin/Gas)
7	 Elektroautos
20	 Hybridautos
22	 E-Fahrräder 45 km/h
11	 E-Fahrräder 25 km/h

Sécurité routière et prévention 
En automne, le changement d’heure et les conditions mé-
téorologiques restent une cause majeure d'accidents graves 
impliquant les usagers faibles. En novembre, la police a 
sensibilisé la population lors de contrôles en lien avec la 
campagne nationale de la Journée de la lumière.

Avec ses partenaires du Bureau de prévention des accidents 
(BPA) et du Touring Club Suisse (TCS), la police s’est donnée 
comme objectif de renforcer la sécurité sur le chemin de 
l’école, essentiellement à l’issue des retours de vacances. 
La Police cantonale et les polices communales ont effectué 
1’384 présences aux abords des écoles lors desquelles 211 
infractions ont été constatées. A relever que lors des 68 
contrôles de vitesse mis en place, 95% des véhicules respec-
taient la limitation. La campagne "Restez connecté·e·s à votre 
sécurité" avec son site "securite-pieton.ch" était toujours en 
vigueur tout au long de l’année. Sur recommandation du BPA, 
depuis la rentrée 2023, les passages piétons ne sont plus 
gardés par des enfants. Cette tâche a été progressivement 
confiée aux adultes.
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Im öffentlichen Raum
Dans la rue

Die Hände auf die Strasse geklebt
Auch im Jahr 2023 fanden im Kanton mehrere Demonstrationen für den Klimaschutz statt. Aktivistinnen und Aktivisten 
organisierten 2 langsame Märsche und 1 Verkehrsblockade, indem sie ihre Hände auf die Strasse klebten. Ihre Forderungen 
führten zu keinen grösseren Zwischenfällen, lediglich zu einigen Verkehrsstörungen. Der Einsatz der Polizei war erforder-
lich, um diese Situationen zu bewältigen.

Zusammenarbeit mit der Strafkette zur Bekämpfung der 
Strassenkriminalität
Angesichts der Zunahme von Straftaten, die von einer 
Minderheit von Personen aus dem Asylbereich im Kanton 
Freiburg begangen wurden, richtete die Kantonspolizei ab 
April 2023 eine Task Force ein, die eng mit den Instanzen 
zur Bearbeitung der Strafverfolgung (Staatsanwaltschaft, 
Amt für Bevölkerung und Migration, Amt für Justizvollzug 
und Bewährungshilfe, Freiburger Strafanstalt) und den 
verschiedenen Beteiligten (Staatssekretariat für Migration, 
Kantonales Sozialamt und ORS) zusammenarbeitet. Mit dem 
Ziel, die Sicherheitslage durch erhöhte Präsenz und gezielte, 
zweckgebundene Polizeiaktionen zu verbessern, konnte 
die Task Force die Situation unter Kontrolle halten und den 
Behörden insbesondere Straftaten in Flagranti melden. Die 
durchgeführten Anhaltungen machten deutlich, dass es sich 
bei den mutmasslichen Tätern in einem Grossteil der Fälle 
um Männer nordafrikanischer Abstammung im Alter von 
20 bis 29 Jahren handelte. Die Hälfte von ihnen hatte ihren 
Wohnsitz nicht im Kanton Freiburg.

Migration
Le nombre d’événements mettant en cause des requérants et 
requérantes d’asile a fortement augmenté (1’330 contre 506 
en 2022). La police a procédé à 341 arrestations provisoires et 
73  incarcérations ont été ordonnées par le Ministère public. 
Les délits constatés étaient principalement des séjours 
illégaux (642), des violations de l’interdiction de périmètre 
(280), des vols dans les véhicules (221), des vols à l’étalage 
(176) et des troubles à l’ordre public (84).

Le nombre conséquent de rapatriements de personnes a 
conduit la Police cantonale à renforcer le nombre d'agents 
et agentes pour cette mission spécifique, notamment en 
formant de nouveaux collaborateurs et collaboratrices. 
Chaque renvoi est une opération humainement sensible. Les 
partenaires impliqués et les personnels policiers engagés 
ont garanti le bon déroulement de ces rapatriements. Tou-
tefois, plusieurs engagements planifiés ont été annulés en 
raison de l’hospitalisation des personnes à rapatrier ou de 
leur départ du canton sans l’annoncer.
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Séquestres
de stupéfiants (g)

55'956

Interpellations de 
personnes recherchées / 

signalées

1'255
Sécurisations

de manifestations

24

Engagements en maintien 
de l’ordre dans le canton

10
Engagements en maintien 

de l’ordre dans 
les cantons latins

7

Im öffentlichen Raum
Dans la rue

Hausse de la discrimination et du harcèlement de rue
La plateforme opérationnelle, active depuis 3 ans et qui 
regroupe la Police cantonale, les associations LGBTQIA+ et 
féministes du canton, une procureure du Ministère public 
et la déléguée à la santé sexuelle dans le milieu scolaire, 
s’est réunie à 2 reprises afin d’échanger sur les cas de dis-
crimination et de harcèlement. Deux d’entre eux, survenus 
en ville de Fribourg, ont marqué l’année 2023 : le vol et la 
destruction de drapeaux arc-en-ciel érigés à l’occasion de la 
journée internationale contre les discriminations LGBTQIA+ 
ainsi que la confrontation à un acte d’ordre sexuel d’une mère 
allaitant son enfant dans l’espace public. Les investigations 
menées ont permis d’identifier et de dénoncer les auteur·e·s 
présumé·e·s.

En résumé, les statistiques 2023 ont démontré une hausse 
des cas de discrimination et de harcèlement de rue annoncés 
à la Police cantonale : 112, soit une moyenne de 9 par mois, 
contre 96 en 2022. Dans le détail, les cas ont été répartis 
ainsi : discrimination raciale (51, +21%), LGBTQIA+ (19, +138%), 
harcèlement de rue (38, -5%), autres (4, -33%). Dans 2 cas 
sur 3, une plainte pénale a été déposée. 74 auteur·e·s présu-
mé·e·s  ont pu être identifiés et dénoncés, ce qui représente 
un taux d’élucidation des enquêtes de 88.2%.

400 ultras genevois à Bulle
Le 16 septembre 2023, dans le cadre de la Coupe de Suisse, 
le FC Bulle (1ère ligue) recevait le FC Genève-Servette (Super 
League) au stade de Bouleyres. Un dispositif policier de 
maintien de l’ordre a été engagé afin d’assurer le bon dé-
roulement de la manifestation. La rencontre a eu lieu en 
présence d’environ 2’000 spectateurs et spectatrices, dont 
environ 400 supporters ultras genevois qui s’étaient dépla-
cés en train spécial, puis à pied en cortège entre la gare et 
le stade. Sur ce trajet, de nombreux engins pyrotechniques 
ont été allumés, des stickers ont été collés et des graffitis 
dessinés sur les infrastructures et bâtiments de la ville. Une 
enquête a été ouverte.

Freiburg vom Nahostkonflikt betroffen
Die internationalen Aktivitäten wirkten sich auch auf die 
Kantonspolizei aus. Im Gegensatz zu anderen Kantonen 
wurden in der Stadt Freiburg seit Oktober 2023 vier Veran-
staltungen bewilligt, die durch den Nahostkonflikt motiviert 
waren. Bei der grössten Versammlung marschierten mehr als 
700 Personen unter den wachsamen Augen der Polizei durch 
die Stadt. Die Demonstrationen fanden in einer friedlichen 
Atmosphäre statt und es gab keine besonderen Vorkommnisse.
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Le flair, ce héros
Le flair très développé des chiens de police a encore payé 
en 2023. Grâce à lui, ce sont des milliers de francs, mais 
aussi plusieurs kilos de stupéfiants et 3 armes à feu qui ont 
été saisis. L’engagement de la Section canine a également 
contribué à retrouver 9 personnes disparues et 80 objets 
divers qui avaient été dérobés. Les chiens ont aussi permis 
l’interpellation de 28 auteur·e·s présumé·e·s.

A la fin de l’année, l'ensemble des conducteurs et conductrices 
de chien ont rejoint la section, marquant la fin du système 
de milice pour ces spécialistes.

Sur tous les terrains
In allen Geländen

Einsätze
der Hundesektion

528Einsätze der Seepolizei
und der Taucher/innen

95
Einsätze

der Alpinspezialisten
11

La Police du lac a le vent en poupe
La Section Police du lac a connu une hausse de ses inter-
ventions de près de 40% en 2023. Elle a notamment été 
engagée pour 20 embarcations en difficulté, 12 recherches 
de personne, 2 accidents nautiques et 1 accident de plongée 
mortel.

Le canton a aussi connu un pic de fréquentation de ses lacs, 
en été comme en hiver, qui, naturellement, s’est accompagné 
d’une hausse de l’activité de la section. Les intempéries en 
fin d’année et la montée des eaux qui en a découlé ont par-
ticulièrement mis à contribution la Police du lac.

Depuis plusieurs années, la Police du lac participe à la cam-
pagne de prévention « paddle », en distribuant des flyers et 
des aides à la flottaison ainsi qu’en apposant des affiches 
dans les ports.

Il est à relever qu’elle a effectué environ 150 heures de patrouil- 
le ou d’intervention et 40 heures de travaux administratifs en 
lien avec la Convention intercantonale relative à l’organisation 
et la gestion de la police du Lac de Neuchâtel (FR-VD-NE).

Verlegung und Überwachung von inhaftierten Personen
Im 2023 transportierte die Sicherheits- und Transfergrup-
pe 4'366 Mal inhaftierte Personen, davon 3’864 innerhalb 
des Kantons und 502 ausserhalb des Kantons. Ausserdem 
registrierte sie 665 Anträge auf Überwachung von inhaftier-
ten Personen bei Arztbesuchen oder Anhörungen (Gerichte, 
Staatsanwaltschaft).

Fahrende
Am 1. März 2023, dem Tag der offiziellen Eröffnung des 
Transitplatzes La Joux-des-Ponts, erwartete die Fahrenden 
ein Polizeidispositiv. Zum ersten Mal wurde die Polizei von 
einer Gruppe des Bundesamtes für Zoll und Grenzsicherheit 
unterstützt, die auf die Kontrolle von Gepäck und anderen 
persönlichen Gegenständen spezialisiert ist. Bis Oktober war 
der Platz bis an seine Kapazitätsgrenze belegt, nämlich mit 
44 Wohnwagen, was nicht weniger als 9'721 Übernachtungen 
bedeutete. 27 Mal mussten die Polizeidienste die Ankunft 
und Abreise von Wohnwagen auf dem Gelände vornehmen. 
Im Jahr 2023 wurde im Kanton nur ein einziger, spontaner 
Halt von ausländischen Fahrenden gezählt.

Einsätze der
Interventionsgruppe  
davon 22 in schwierigem
Gelände

275
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528

In der Öffentlichkeit
En Public

Open Day : instructif et accessible 
Le 3 juin 2023, la Police cantonale Fribourg a ouvert ses 
portes lors de l’Open Day, une journée dédiée à la sensibili-
sation du public aux activités policières. Cet événement a 
vu affluer plus de 5'000 visiteurs et visiteuses qui ont eu la 
possibilité de découvrir les coulisses de la police, d’interagir 
avec les agents et agentes et de mieux comprendre leur rôle 
essentiel dans la sécurité du canton.

Au programme : ateliers interactifs, démonstrations canines, 
des plongeurs et du Groupe d’intervention, présentation des 
métiers et du matériel.

Open Day a renforcé les liens entre la police et la population, 
tout en soulignant l’importance de la transparence et de la 
confiance mutuelle.

Sicherheit auf höchstem Niveau 
Die Beamtinnen und Beamten im Personenschutz waren im 
Jahr 2023 stark gefordert, insbesondere um den Schutz von 
Bundesrat Alain Berset während seines Präsidialjahres zu 
gewährleisten (26 von insgesamt 44 Einsätzen).
 
Weitere herausragende Ereignisse verdienen es, her-
vorgehoben zu werden: Ein Schutzauftrag im Kongo, die 
Bundesratsreise, der offizielle Besuch des französischen 
Präsidenten Emmanuel Macron (zur Unterstützung der 
Nachbarkantone) sowie das Jahresabschlussessen des 
Bundesrates in Ueberstorf.

Insgesamt erforderten die Aufgaben des Personenschutzes 
den Einsatz von 107 Polizistinnen und Polizisten.

Les événements sportifs mobilisent la police
D'importants effectifs policiers ont été engagés lors 
de différentes manifestations sportives. En effet, la 
76e édition du Tour de Romandie a fait étape à Châtel-
St-Denis en avril, lors d’un contre-la-montre. Le 13 juin, 
c’est le Tour de Suisse qui s’est élancé depuis Tavel en 
direction de Villars-sur-Ollon. Quant à la 2e édition du 
Tour de Romandie féminin, l’étape a débuté à Romont et 
a quitté notre canton à Montbovon, après avoir traversé 
la vallée de l’Intyamon. Comme à l’accoutumée, la Police 
cantonale a finalement participé à la sécurisation de la 
traditionnelle course Morat-Fribourg en octobre.



			     22      RAPPORT D'ACTIVITÉ 2023 				 

En partenariat
In Partnerschaft

Interkantonale Zusammenarbeit
Die beispielhafte Zusammenarbeit zwischen der Waadtländer 
und der Freiburger Kantonspolizei kam 2023 bei mehr als 
90 Gelegenheiten zum Tragen. Im Terrain waren gemischte 
Patrouillen im Broyebezirk unterwegs und führten Kontrol-
len durch. Im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit zeigte ihr 
gemeinsamer Auftritt am Comptoir broyard ihre effektive 
Zusammenarbeit und stärkte gleichzeitig das Vertrauen 
der Öffentlichkeit.

Das jährliche Treffen des World Economic Forum (WEF) ist 
jedes Jahr Anlass für einen umfangreichen Polizeieinsatz, 
bei dem das «Groupement latin de sécurité publique et de 
Maintien de l’Ordre (GMO)» als unumgänglicher Partner an-
erkannt ist. Vom 16. bis zum 20 Januar 2023 waren 25 Frei-
burger Gendarmen für die Sicherung der Veranstaltungsorte, 
den Personenschutz der Gäste und mit schweren Einsatz-
mitteln im Einsatz.

Weitere Freiburger Beamtinnen und Beamte wurden als 
Verstärkung bei bedeutenden Ereignissen in den Kantonen 
Genf und Waadt eingesetzt.

Turnier Zone 10 
Nach dem grossen Erfolg bei seiner ersten Ausgabe im Jahr 2022 wurde das Turnier Zone 10 wieder durchgeführt: Die 
Jugendlichen des Grossraums Freiburg, die Kantonspolizei, die Fachstelle für die Integration der Migrantinnen und Mig-
ranten und für Rassismusprävention, die Stadt Freiburg, Reper, Corpus, A qui le tour und Urumuri haben sich im Juli 2023 
im Guintzet getroffen. Rund 80 Spielerinnen und Spieler traten in hart umkämpften, aber stets von Respekt und Fairplay 
geprägten Fussballspielen gegeneinander an. Dieser innovative Ansatz bietet jedem die Möglichkeit, über Vorurteile hin-
wegzusehen, den sozialen Zusammenhalt zu fördern und das gegenseitige Vertrauen zu stärken.

Au Vidocq 
Le restaurant d’entreprise « Le Vidocq », situé dans le bâtiment 
du commandement de la Police cantonale à Granges-Paccot, 
est ouvert à l’ensemble du personnel de la police et des ser-
vices de l’Etat. Depuis 2020, son exploitation est gérée par 
le Groupe ORS, avec pour mandat la formation aux métiers 
de la restauration pour des jeunes issus de l’asile. Depuis la 
mise en place du concept, 4 apprenants ont reçu le précieux 
sésame (AFP). En 2023, le personnel du Vidocq a servi une 
centaine de repas par jour et a confectionné près de 2’400 
lunchs pour des engagements policiers dans le terrain. La 
brigade a également été sollicitée lors de banquets. 
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Mise en fourrière 
Sur ordre d’une autorité compétente (Ministère public, 
tribunaux, Office des poursuites), la Police cantonale peut 
être amenée à saisir un bien ou un véhicule. Elle dispose 
de quatre fourrières pour les entreposer: une dans chaque 
région (Centre, Sud et Nord) sous la responsabilité de la 
Division Logistique et Informatique, et la quatrième gérée 
par un tiers sur mandat du Ministère public fribourgeois. 
Cette dernière est concernée uniquement par les sé-
questres « Via sicura », soit les véhicules des conducteurs 
et conductrices impliqués dans des comportements 
routiers dangereux (vitesse, cumul d’infractions, récidive).

Les séquestres sont ordonnés pour des véhicules impliqués 
dans des accidents de la circulation mortels ou graves, des 
véhicules ne répondant pas aux prescriptions (mauvais 
état, modifications) et des véhicule volés ou abandonnés. 
D’autres motifs de séquestre incluent les cas d’escroquerie, 
d’abus de confiance et les trafics de stupéfiants.

Coopération internationale dans deux cas d’enlèvement 
Dans le cadre de nombreuses affaires, la Police cantonale est 
amenée à collaborer étroitement avec les polices d’autres 
cantons et même d’autres pays. Une coordination efficace 
est essentielle au succès des opérations et contribue au 
renforcement mutuel de la sécurité et de la prévention pour 
l’ensemble des populations concernées. 

Au mois de juillet 2023, le père d’un garçon de 3 ans n’a pas 
reconduit son fils auprès de sa mère à la fin du week-end. 
Après des semaines d’investigations, il a pu être établi que les 
deux personnes se trouvaient en Turquie, sans autre précision. 
Durant les mois qui ont suivi, une enquête de longue haleine, accompagnée de négociations, a permis de localiser le père 
et son fils dans une ville de l’est du pays. A la fin de l’année 2023, grâce à la coopération entre les autorités turques, l’Office 
fédéral de la police (fedpol), l’Office fédéral de la justice et la Police fribourgeoise, l’enfant et son père ont été retrouvés 
et interpellés. Accompagné de sa mère, le garçon a pu regagner son domicile en Suisse au début du mois de janvier 2024.

En août 2023, alors qu’il en avait la garde pour les vacances d’été, un Suisse de 37 ans a profité d’un séjour en Espagne 
pour s’enfuir au Brésil avec ses deux filles de 9 et 2 ans, issues de deux unions distinctes. L’excellente collaboration entre 
les forces de police suisses et brésiliennes a conduit à l’interpellation du père par la Police fédérale brésilienne, après 
une cavale de près d’un mois, alors qu’il se trouvait sur une plage de Florianopolis en présence des enfants. Les fillettes 
ont été remises à la mère de la plus jeune, sur place au moment de l’interpellation. Elles ont pu rentrer en Suisse saines 
et sauves à la mi-septembre.

Beschlagnahmung von Fahrzeugen im Jahr 2023
(ohne Via sicura)

Saldo am 1. Januar 2023				    194 
Beschlagnahmte Fahrzeuge			   273 
Zurückgegebene Fahrzeuge			   128
Verkaufte Fahrzeuge				    16
Vernichtete Fahrzeuge 				    20
An Vereine übergebene Fahrzeuge (Fahrräder)	 106
Saldo am 31. Dezember 2023			   197
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In fotos
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A l'écoute
Zuhören

VisioPol entspricht den Bedürfnissen der Bevölkerung 
Im Dezember 2022 nahm die Freiburger Polizei ihren 
virtuellen Schalter VisioPol in Betrieb. Die Bilanz ist sehr 
erfreulich: 154 Strafanzeigen wurden eingereicht und 135 
Verlustmeldungen von Ausweispapieren aufgenommen. 
Hinzu kam die Bearbeitung von 34 Anfragen. In Zukunft 
soll geprüft werden, ob die Öffnungszeiten der Plattform 
erweitert werden können, um einen nachhaltigen Ansatz 
zu verfolgen.

Affaires de mœurs toujours en hausse 
Avec 392 nouvelles affaires traitées, la Brigade des mœurs 
et maltraitances a fait face à une charge de travail élevée en 
2023. L’augmentation constante des cas depuis plusieurs 
années peut s’expliquer par la libération de la parole et 
une tolérance moindre à certains comportements. De 
nombreuses situations se trouvent à la limite entre le 
droit pénal et le droit civil, ce qui implique des contacts 
réguliers avec différents partenaires pour assurer une 
bonne coordination.

En accord avec le Ministère public, plusieurs mesures ont 
été prises en cours d’année afin de gagner en efficience, 
tout en assurant une prise en charge adaptée des victimes. 
Ces mesures, par exemple la modification du processus 
d’analyse informatique, ont porté leurs fruits en offrant 
une nette optimisation du temps. Toutefois, la situation 
reste tendue.

Die EBM setzt ihre Entwicklung fort 
Die Einheit Bedrohungsmanagement (EBM), die im Bereich des Risikos der Begehung von 
schweren Gewalttaten tätig ist, setzt ihre Entwicklung fort. Die Anzahl der bearbeiteten 
Fälle belief sich in 2023 auf 254 (218 im 2022). Die Hauptarten von Problemverhalten waren 
explizite Drohungen, Tätlichkeiten, häusliche Gewalt, Nötigung und zwanghaftes Stalking. 
Aspekte psychischer Störungen traten in 27% der behandelten Fälle auf. Ergänzend dazu 
wurden 197 Meldungen bei der EBM gemacht, die eine Beurteilung erforderten, um festzu-
stellen, ob ein Dossier eröffnet werden sollte.

Häusliche Gewalt erfordert immer mehr Engagement der Einheit bei der Bearbeitung und 
Koordination mit den beteiligten Diensten und Verbänden. Eine Plattform für den Informa-
tionsaustausch befindet sich in der Testphase mit dem Friedensgericht des Greyerzbezirks. 
Im Endeffekt soll sie zugunsten aller Bezirke und Zivilgerichte eingesetzt werden. 

Die Entwicklung des kantonalen Bedrohungsmanagements (KBM) hat sich mit der Erwei-
terung des Meldesystems fortgesetzt. Das Amt für Personal und Organisation (POA) führt 
nun Ausbildungen bei der Sektion Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz durch.

Ein standardisierter Prozess für die Übernahme und Beurteilung von Situationen wurde 
validiert, um ein professionelles und effizientes Eingreifen der EBM in seiner Zuständigkeit 
zu gewährleisten.
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Harcèlement entre élèves 
Ces dernières années, les agressions physiques et verbales 
en milieu scolaire se sont multipliées. Pour les victimes et 
leur famille, ces actes sont souvent perçus comme une forme 
de harcèlement, bien qu’il soit difficile de trouver un terme 
adéquat pour définir ce phénomène de manière précise. Il 
n’empêche que ces situations doivent être désamorcées 
le plus rapidement possible. Pour y parvenir, il est crucial 
d’identifier la source des conflits. Cependant, déposer une 
plainte pénale n’est pas toujours la solution idéale. Au cours 
de l’année 2023, en collaboration avec les établissements 
scolaires, les chargé·e·s de prévention et des inspecteurs et 
inspectrices de la Brigade des mineurs ont mené plusieurs 
conciliations avec les parties impliquées, parfois en pré-
sence de leurs parents. L’objectif était de trouver ensemble 
des solutions appropriées. Cette approche a généralement 
été couronnée de succès, permettant non seulement de 
désamorcer les conflits, mais aussi de soulager les victimes. 

Activités de prévention de la Brigade des mineurs
Préventions dans les écoles			   400
	 Classes primaires			   239
	 Classes du CO				    161
Réunions avec parents/corps enseignant		  155
Interventions ponctuelles dans les classes	 124
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Von Freiburg nach Freiburg/D über Mali und Paris
Die Kantonspolizei Freiburg und die Polizei Freiburg im 
Breisgau/D organisieren gegenseitig zweiwöchige Praktika 
in ihrer Polizeiwelt mit dem Ziel, neue Kenntnisse zu ent-
wickeln. Bisher konnten 1 deutschsprachige Mitarbeiterin 
und 1 deutschsprachiger Mitarbeiter aus Freiburg von dieser 
Möglichkeit profitieren. Im Jahr 2024 werden voraussichtlich 
3 Freiwillige ins Ausland gehen.

Die MINUSMA (Multidimensionale Integrierte Stabilisierungs-
mission der Vereinten Nationen in Mali) wurde im Jahr 2013 
geschaffen, um bei der Stabilisierung des Territoriums von 
Mali zu helfen, einem Staat in Westafrika, der unter dem Druck 
zahlreicher dschihadistischer Gruppen vom Zusammenbruch 
bedroht war. Seine Aufgabe: Schutz der Zivilbevölkerung, 
Beitrag zu den Friedensbemühungen und Verteidigung der 
Menschenrechte. Die Schweizerische Eidgenossenschaft 
trägt dazu bei, indem sie ziviles, militärisches und polizei-
liches Personal entsendet, das sich unter der Fahne der 
Vereinten Nationen engagiert. In diesem Zusammenhang 
reiste zwischen März 2022 und März 2023 ein Mitarbeiter der 
Kantonspolizei nach Bamako, um seine Fähigkeiten zugunsten 
einer der bedürftigsten Bevölkerungsgruppen einzubringen. 
Die humanitäre und sicherheitspolitische Krise in diesem 
Land verdeutlicht das wertvolle Friedensklima, von dem 
die Schweiz täglich profitiert. Auf Ersuchen der malischen 
Regierung endete der Auftrag am 31. Dezember 2023.

Du 8 septembre au 28 octobre 2023, la France a accueilli 
la Coupe du Monde de Rugby. La complexité du contexte 
géopolitique, l’évolution permanente des enjeux sécuritaires 
ainsi que le nombre important de villes choisies comme hôtes 
d’accueil ont conduit la police nationale française à demander 
l’appui d’une unité canine suisse. La Police fribourgeoise a 
été la première et l’une des seules de Suisse à y répondre 
favorablement. Principalement engagés dans les villes de 
Lyon et Saint-Etienne, deux collaborateurs fribourgeois et 
leur chien ont participé aux fouilles des stades, des hôtels 
ou encore des véhicules qui transportaient les équipes.
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In Ausbildung
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Formation de base
La formation pour obtenir le brevet fédéral de policier ou policière s’étend sur deux années.

Dans le canton de Fribourg, les aspirants et aspirantes suivent une première année de for-
mation, théorique et pratique, à l’école de Granges-Paccot. Après la réussite d’un examen 
théorique, ils sont affectés dans les rangs de la Gendarmerie et de la Police de sûreté pour 
une deuxième année de formation pratique, en tant que policiers et policières en formation.

Ainsi, en décembre 2023, 31 aspirants et aspirantes ont passé avec succès l’examen de fin 
de première année, et 25 policiers et policières en formation ont obtenu leur brevet fédéral.

Formation des partenaires 
Durant l’année 2023, une 
vingtaine de journées de for-
mation ont été organisées à 
l’attention de services par-
tenaires de la police. Envi-
ron 300 personnes issues de 
plusieurs services de l’Etat, 
des polices communales et 
d’entreprises de sécurité ont 
perfectionné leurs connais-
sances dans des thématiques 
telles que la sécurité per-
sonnelle, le comportement 
tactique, le tir, la régulation du 
trafic ou encore le processus 
d’amendes d’ordre pour le 
stationnement.

Rekrutierungskampagne
Die Rekrutierungskampagne für die Polizeischule 2025 fand 
vom 1. September bis zum 30. November 2023 statt.

Die Informationssitzungen sowie das Entdecken der Diszi-
plinen des Fitnesstests im Rahmen des Auswahlverfahrens 
waren ein voller Erfolg.

Um ihre beruflichen Handlungen zu erklären, ging die Polizei 
mit einem Stand an den Messen des Vivisbachbezirks und 
des Broyebezirks, aber auch am Tag der offenen Tür Open 
Day auf die Bevölkerung zu.

Diese Massnahmen wurden durch eine hauptsächlich digi-
tale Kommunikationskampagne unterstützt. Hinzu kamen 
zahlreiche Veröffentlichungen in sozialen Netzwerken. Auch 
bei Eishockeyspielen in der BCF Arena in Freiburg und bei 
Filmvorführungen in den Arena Cinémas Fribourg Centre so 
wie an den Openair Kinos in Plaffeien und Murten wurden 
Werbeflächen genutzt. 

Nicht weniger als 238 Bewerbungsdossiers, mit einer Zu-
nahme von deutschsprachigen Kandidaturen, wurden bei der 
Abteilung Human Ressources der Kantonspolizei eingereicht.

NOUS RECRUTONS !
WIR SUCHEN DICH!

GENDARMES
INSPECTEURS ET INSPECTRICES

GENDARMEN
INSPEKTORINNEN UND INSPEKTOREN

Formation continue
La Police cantonale s’engage à promouvoir un cycle de formation continue auprès de l’en-
semble de ses collaborateurs et collaboratrices.

Pour les agents et agentes de la police, une formation adaptée à leur secteur d’affectation a 
été proposée. Des cours pratiques ont notamment été dispensés au sujet de l’engagement 
des moyens de contrainte et l’usage de l’arme à feu.
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Une année 2024 ambitieuse et consacrée à la confiance,
l'une des 13 ambitions de la Police cantonale

Ein ehrgeiziges und der Zuversicht gewidmetes Jahr 2024,
eines der 13 Ziele der Kantonspolizei

Travailler en ÉQUIPE et en CONFIANCE
TEAMORIENTIERT und ZUVERSICHTLICH arbeiten

Pour relever les défis actuels et futurs avec assurance, l’état-
major de la police mettra en place des dialogues réguliers 
avec les membres du personnel. Ces échanges permettront 
d’expliquer, de donner du sens et d’écouter les préoccupations 
de chacun et chacune.

Plus que tout, dans sa mission générale d'assurer la sécurité 
publique et le maintien de l’ordre, la Police cantonale aspire 
à travailler en équipe avec la population et les autorités. Par 
des actions concrètes sur le terrain, une qualité de service 
exemplaire et des échanges transparents avec les citoyens 
et citoyennes, elle vise à favoriser des relations fondées sur 
le respect et la loyauté.

Grâce à leur solide soutien, leur collaboration précieuse, 
leurs encouragements et remerciements, la population et les 
autorités fribourgeoises renforcent ce climat de confiance 
mutuelle.

Nous jouons toutes et tous dans la même équipe. Pour un 
avenir plus solide et plus juste, en confiance.

Nous sommes toutes et tous la
#policecantonalefribourg

Um den aktuellen und zukünftigen Herausforderungen 
mit Zuversicht begegnen zu können, wird der Stab der 
Kantonspolizei regelmässige Dialoge mit den Mitarbeitenden 
einführen. Dieser Austausch wird es ermöglichen, zu erklären, 
Sinn zu stiften und die Anliegen jedes und jeder Einzelnen 
anzuhören.

Die Kantonspolizei strebt bei ihrer Aufgabe der öffentlichen 
Sicherheit und der Aufrechterhaltung der Ordnung vor 
allem danach, eng mit der Bevölkerung und den Behörden 
zusammenzuarbeiten. Durch konkrete Massnahmen im 
Terrain, eine vorbildliche und hochwertige Dienstleistung 
und einen transparenten Austausch mit den Bürgerinnen 
und Bürgern will sie Beziehungen fördern, die auf Respekt 
und Loyalität beruhen.

Dank ihrer soliden Unterstützung, ihrer wertvollen 
Zusammenarbeit, ihrer Ermutigung und ihres Dankes stärken 
die Freiburger Bevölkerung und die Behörden dieses Klima 
des gegenseitigen Vertrauens.

Wir spielen alle im selben Team. Für eine stärkere und 
gerechtere Zukunft voller Zuversicht.

Wir alle sind die
#kantonspolizeifreiburg

En perspective
Perspektiven
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Maintenir notre IMPACT sur la sécurité et la justice de notre canton
Unseren EINFLUSS auf die Sicherheit und die Justiz in unserem Kanton aufrechterhalten

VOIR VENIR et maîtriser en œuvrant en réseau et en partenariat
«GSEH CHO» und durch Vernetzung und Partnerschaft meistern

Agir de manière PROFESSIONNELLE dans toutes nos activités
Bei allen Tätigkeiten PROFESSIONELL handeln

Rester une police à la fois ATTRACTIVE et EFFICACE
Eine ATTRAKTIVE und EFFIZIENTE Polizei bleiben

Favoriser SPORT, SANTÉ et CULTURE pour « mieux » être et durer
SPORT, GESUNDHEIT und KULTUR zum «dauerhaften Wohlbefinden» fördern

Cultiver avec RESPECT la DIVERSITÉ et la JEUNESSE
RESPEKTVOLL mit der DIVERSITÄT und der JUGEND umgehen

Analyser et performer nos PROCESSUS en tout temps
Unsere PROZESSE jederzeit analysieren und optimieren

Augmenter notre capacité à INNOVER
Unsere INNOVATIONSFÄHIGKEIT erhöhen

Investir dans notre PERSONNEL
In unser PERSONAL investieren
 

Concrétiser MOMENTUM
MOMENTUM konkretisieren

Préparer les années futures en misant sur la ROBUSTESSE et la RÉSILIENCE
Sich auf die kommenden Jahre vorbereiten und dabei auf ROBUSTHEIT
und WIDERSTANDSFÄHIGKEIT setzen

Agir envers notre ENVIRONNEMENT de manière RESPONSABLE et DURABLE
VERANTWORTUNGSVOLL und NACHHALTIG gegenüber unserer UMWELT handeln
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Informations complémentaires / Zusätzliche Informationen

Les informations contenues dans ce document portent sur la période allant du 1er janvier au 31 décembre 2023.
Die in diesem Dokument enthaltenen Informationen beziehen sich auf den Zeitraum vom 1. Januar bis 
zum 31. Dezember 2023. 

Les faits marquants et 
chiffres clés de l’année 
2023 sont également 
disponibles sur notre site 
internet 

Die wichtigsten Ereignisse 
und Kennzahlen des Jahres 
2023 finden Sie auch auf 
unserer Website
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