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2. Activités principales

-  Réceptionner les corps dans les locaux et assurer le transport de ceux-ci 
à l’interne (après s’être prononcé-e sur l’acception ou le refus du corps 
pour le personnel de l’UNIFR) ; 

-  procéder à la préparation des corps selon les protocoles mis en vigueur ; 

-  préparer et désinfecter le matériel (instruments, produits, équipement, 
salle de travail) ;  

-  apprêter les pièces anatomiques destinées aux étudiant-e-s ou aux 
membres du corps médical (uniquement le personnel de l’UNIFR) ; 

-  exécuter les autopsies selon la demande (uniquement le personnel de 
l’HFR détenant le brevet fédéral) ; 

-  accueillir les familles des défunt-e-s afin de procéder à la présentation 
du corps (uniquement le personnel de l’HFR) ; 

-  assurer le contact et la collaboration avec les différent-e-s 
intervenant-e-s (ex. police, médecins, instance judiciaire, pompes 
funèbres) ; 

-  restituer le corps selon les règlements/directives en usage aux personnes 
ou aux institutions destinataires ;  

-  gérer le stock des préparations anatomiques et des corps (uniquement le 
personnel de l’UNIFR) ; 

-  préparer les salles pour les travaux pratiques et les leçons (uniquement 
le personnel de l’UNIFR) ; 

-  effectuer diverses tâches administratives (documents et formulaires de 
décès). 

2. Haupttätigkeiten

- Leichen entgegennehmen und für ihren internen Transport sorgen (nach 
Entscheidung über die Annahme oder Ablehnung der Leiche für das 
UNIFR-Personal); 

-  die Leichen nach den geltenden Protokollen präparieren; 

-  das Material vorbereiten und desinfizieren (Instrumente, Produkte, 
Ausrüstung, Arbeitssaal);  

-  anatomische Teile für Studierende oder die Ärzteschaft aufbereiten (nur 
UNIFR-Personal); 

-  nach Bedarf Autopsien durchführen (nur HFR-Personal mit 
eidgenössischem Fachausweis); 

-  die Familien der Verstorbenen empfangen und sie zum Leichnam 
begleiten (nur HFR-Personal); 

-  den Kontakt und die Zusammenarbeit mit den verschiedenen Beteiligten 
(z. B. Polizei, Ärzteschaft, Justizbehörden, Bestattungsunternehmen) 
sicherstellen; 

-  den Leichnam nach den gängigen Reglementen/Richtlinien an die 
entsprechenden Personen oder Institutionen übergeben; 

-  den Bestand an anatomischen Präparaten und Leichnamen verwalten 
(nur UNIFR-Personal); 

-  die Säle für die praktischen Arbeiten und den Unterricht vorbereiten 
(nur UNIFR-Personal); 

-  verschiedene administrative Aufgaben ausführen (Sterbeurkunden und -
formulare). 

1. Mission

Prendre en charge les corps selon les protocoles en vigueur, les 
préparer et les présenter à la famille, aux proches ou aux étudiant-e-s 
en médecine. Assurer le contact avec les différent-e-s intervenant-e-s 
internes et externes lors de la réception du corps. Cette fonction 
s’exerce à l’Hôpital de Fribourg (HFR) et dans certains départements 
de l’Université de Fribourg (UNIFR). 

1. Auftrag

Behandeln der Leichen nach den entsprechenden Protokollen, 
Herrichten für die Aufbahrung und Übergabe an die Familie, 
Angehörige oder Studierende der Medizin. Sicherstellen des Kontakts 
mit den verschiedenen internen und externen Beteiligten bei der 
Entgegennahme einer Leiche. Diese Funktion wird im freiburger 
Spital (HFR) und in einige Abteilungen der Universität Freiburg 
(UNIFR) ausgeübt.  
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3. Exigences

3.1 Niveau III, Classe 10 

Exigences minimales 

Formation professionnelle : 

CFC dans le domaine de la police, des soins infirmiers ou  
ayant une expérience dans les pompes funèbres  

OU  

CFC de laborantin-e en biologie, chimie, physique ou  
de branche technique. 

---------------------------------------------------------------------------------

3.2 Niveau II, Classe 11 

Exigences supplémentaires : 

large expérience professionnelle dans la fonction permettant 
de répondre à un cahier des charges spécifique.    

___________________________________________________________

3.3 Niveau I, Classe 13 

Exigences minimales 

Formation professionnelle : 

brevet fédéral de préparateur-trice humain. 

 

Exigences supplémentaires : 

responsabilité de gestion d’équipe.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

--- exigences cumulatives  

 

3. Anforderungen

3.1 Niveau III, Klasse 10 

Minimalanforderungen 

Fachausbildung: 

EFZ im Bereich Polizei, Krankenpflege oder 
Erfahrung im Bestattungswesen  

ODER  

EFZ als Laborant/in, Fachrichtung Chemie, Biologie, als 
Physiklaborant/in oder in der technischen Branche. 

----------------------------------------------------------------------- 

3.2 Niveau II, Klasse 11 

Zusätzliche Anforderungen: 

langjährige Berufserfahrung in der Funktion,  
die zu einem besonderen Pflichtenheft befähigt.  

_______________________________________________ 

3.3 Niveau I, Klasse 13 

Minimalanforderungen 

Fachausbildung: 

human Präparator/in mit eidg. Fachausweis. 

 

Zusätzliche Anforderungen: 

Teamleitungsverantwortung.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

--- kumulative Anforderungen  
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