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B2 g |Soutenir les clients dans leur mobilité NON 5 E
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B3 | 2 |]Soutenir les clients dans la fonction d'élimination NON | NON % 8 E
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B4 E Soutenir les clients pour leur respiration NON | NON é § S
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B5 9 1Soutenir les clients pour I'alimentation § %’
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5 |situation palliative 5580
) 2FC
C5 g Soutenir les clients présentant des troubles du comportement | NON | NON | NON S g ©
D1 Controler les signes vitaux et établir un bilan hydrique NON
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D2 Effectuer des prises de sang veineuses et capillaires NON | NON 8 S
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D3 ¢ |Préparer et administrer des médicaments NON | NON '% a
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£ |Préparer des perfusions exemptes de solutions «3 ﬁ
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D6 Effectuer des injections sous-cutanées et intramusculaires NON [ NON | NON % *;i
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Changer les pansements de plaie du premier ou deuxiéme 8
D7 \ger 'es panssments ce p P NON | NON | NON °
degré en voie de guérison
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. @ |Se conformer aux prescriptions de sécurité au travail et
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*g < [protect® environnement et appliquer mesures d'hygiéne
>
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= @ [Soutenir les clients dans la structuration de leur journée et les &S
F2 | § 2 [poUenriesche J NON | NON o
‘£ § [aider a se tenir a leur programme g
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2 T IDétecter les besoins individuels des clients en termes de g
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sexualité et créer le cadre approprié € T
o
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c1 @ |Soutenir les clients dans leur apparence extérieure et dans le S0
& |choix d'un habillement adapté a la situation 3 8
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G2 & [ Veiller a un environnement propre et sdr en prenant en 5 g
£ |compte les besoins personnels g9
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H1 o [Collaborer ala préparation des entrées et des sorties et a leur ,3 -g
2 |déroulement s g
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Ho 2 Utiliser les technologies de I'information et de la o
L s s . R]
2 Jcommunication propres a I'établissement 9_:’ ©
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H3 S |Organiser les transports des clients <
g
H4 2 |Gérer le matériel d'usage courant et les médicaments 5
£ 2
o . . - <
H5 < |Entretenir les appareils et le mobilier >
o A rédigé un 1° journal d'appr durant semestre en cours ! ! ! o
=] o, _ ; )]
x @ JA rédigé un 2e journal d'appr durant semestre en cours ! ! ! x o
S P , T 2
§ S |Aredigé un 3e journal d'appr durant semestre en cours ! ! ! g 5
o & — - . o &
™ 2 |Arédigé un 4e journal d'appr durant semestre en cours ! ! ! S
o - o
A exécuté un 5e journal d'appr durant semestre en cours ! ! !
! A signer des reddition d'un journal d'apprentissage
8 [1er entretien structuré fait durant semestre en cours ! ! ! 3
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S |2e entretien structuré fait durant semestre en cours g
o |3e entretien structuré fait durant semestre en cours ! ! ! -
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% |4e entretien structuré fait durant semestre en cours =
& |5e entretien structuré fait durant semestre en cours ! ! ! 0
I A signer dés que I'entretien structuré a eu lieu
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