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Fribourg, le 10 décembre 2015

Communiqué de presse

9500 personnes en formation professionnelle

Les effectifs de la formation professionnelle ont connu une nouvelle augmentation en automne
2015, alors que la croissance s’était stabilisée durant I’année scolaire précédente. Les offres tran-
sitoires et celles préparant a I’apprentissage enregistrent une forte augmentation de la demande.

Le nombre de personnes en formation professionnelle initiale enregistrées au Service de la forma-
tion professionnelle (SFP) atteint un nouveau record de 9500 personnes® (+1.5% par rapport &
I’année passée). Pour ces prochaines années, le SFP s’attend a une croissance plus modeste, no-
tamment en raison d’une évolution démographique modérée des cohortes de 15-19 ans.

Parmi les 9500 personnes actuellement en formation, 1021 sont domiciliées dans d’autres cantons
(toutes filieres confondues) et 8479 sont des résidants fribourgeois. La majeure partie de ces Fri-
bourgeois, soit 6840 personnes, suivent un apprentissage classique de 2, 3 ou 4 ans. Les autres per-
sonnes inscrites au SFP se trouvent en classe de maturité post-CFC, dans des offres préparant a
I’apprentissage, dans des procédures de validation des acquis ou fréquentent les cours en tant
qu’auditeurs au sens de I’article 32 de I’Ordonnance sur la formation professionnelle.

L’effectif total se répartit entre formation professionnelle initiale (91,4%) et offres préparant a la
formation professionnelle initiale (8.6%). L’apprentissage en deux ans, qui permet d’obtenir une
attestation fédérale de formation professionnelle (AFP), gagne encore en popularité : 408 jeunes
sont actuellement sous contrat, soit une augmentation de 4.7% par rapport a I’année passée.

L 11 ne s’agit pas seulement de Fribourgeois effectuant un apprentissage dans le canton de Fribourg. Sont également
compris dans ces diverses statistiques :
e les Fribourgeois ayant un contrat avec une entreprise du canton mais suivant les cours dans un autre canton ;
e ou lasituation inverse : des Fribourgeois dont I’entreprise formatrice n’est pas sur Fribourg mais qui suivent
malgré tout I’enseignement dans notre canton ;
e les résidants d’autres cantons qui suivent I’enseignement sur Fribourg tout en ayant un contrat avec une entre-
prise fribourgeoise ou d’un autre canton.
e différents types d’auditeurs.
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1411 jeunes préparent actuellement une maturité professionnelle dans notre canton. La part de ces
personnes en formation qui optent pour une maturité post-CFC va en croissant (29.3% contre 70.7%
en maturité intégrée au CFC).

Les différentes offres transitoires accueillent pour la premiére fois plus de 800 jeunes, soit une
augmentation conséquente de 16.6%. Cette augmentation était déja de 10.9% en automne 2014 et
de 9.3% en 2013. Le préapprentissage, qui avait sensiblement progressé I’année passée, connait une
baisse d’effectif de 18.6% (70 contrats contre 86 en 2014). C’est au niveau des cours d’intégration
que la progression est particulierement sensible (+41%). Ces cours, destinés aux jeunes migrants,
notamment aux requérants d’asile, doivent faire face a une demande accrue en raison de la situation
géopolitique internationale.

L’age médian des personnes qui commencent une premiére formation professionnelle est de 17.2
ans. Un quart des 9500 personnes enregistrées au SFP ont moins de 17.2 ans et un quart ont plus de
20.4 ans. Les plus de 40 ans sont au nombre de 163. La répartition entre hommes (61.0%) et
femmes (39.0%) reste stable. La proportion de germanophones passe pour la premiere fois en des-
sous des 20%. Cette évolution est due, pour une part, a une croissance démographique moins forte
dans la partie alémanique du canton, et, d’autre part, a une offre de places d’apprentissage supérieur
a la demande dans le canton de Berne.

La proportion de personnes en formation fréquentant le systéme dual se maintient a un tres haut
niveau (90.9%), alors que 9.1% des personnes se forment en école a plein-temps.

Les deux domaines professionnels les plus fréquentés connaissent cette année une augmentation de
leurs effectifs : « Industrie, technique, informatique » +0.6% a 28.7% du total des contrats ;

« Commerce, économie, administration, transports, tourisme » +0.4% a 23.1%. La proportion des
personnes en formation dans le domaine « Construction » diminue 1.4% a 20.0%.

En 2015, 105 autorisations de former ont été accordées a des entreprises qui, jusqu’alors, ne for-
maient pas d’apprentis. Au total, le SFP a accordé 156 nouvelles autorisations de former. Le
nombre total d’entreprises formant des apprentis reste stable depuis plusieurs années (2456 entre-
prises en automne 2015).

Sur le front de I’emploi, 198 jeunes de 15 a 19 ans et 486 jeunes de 20 a 24 ans étaient inscrits au
chémage en octobre 2015, contre, respectivement, 200 et 484 en 2014.

Le SFP et ses six centres de formation professionnelle occupent au total 639 personnes, représentant
408,75 équivalents-plein-temps (EPT). Les six ecoles emploient actuellement 563 enseignants (353
EPT). Le SFP, les centres de formation professionnelle et le Centre de perfectionnement interpro-
fessionnel (CPI) emploient 25 apprentis et 5 stagiaires dans leurs administrations et services tech-
niques.

Le SFP adresse ses vifs remerciements a tous ses partenaires privés et publics qui collaborent au
développement de la formation professionnelle dans le canton de Fribourg.
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Annexe
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Renseignements
Christophe Nydegger, Chef du service de la formation professionnelle, téléphone 079 323 38 19. Atteignable le 11 décembre 2015
de 14h00 a 15h30
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An die bei der Staatskanzlei
akkreditierten Medien

Freiburg, 9. Dezember 2015

Medienmitteilung

9500 Personen in der Berufsbildung

Die Berufsbildung wies im Herbst 2015 eine erneute Zunahme der Zahl der Auszubildenden auf,
nachdem sich diese im vergangenen Jahr stabilisiert hatte. Die Briickenangebote und Vorberei-
tungskurse verzeichnen eine starke Zunahme der Nachfrage.

Die Zahl der beim Amt fur Berufsbildung (BBA) registrierten Personen, die eine berufliche Grund-
bildung absolvieren, erreicht einen neuen Rekordwert von 9500 Personen® (+1,5 % gegeniiber dem
Vorjahr). Fir die kommenden Jahre erwartet das BBA eine langsamere Zunahme insbesondere auf-
grund eines schwacheren Bevolkerungswachstums in der Altersgruppe der 15- bis19-J&hrigen.

Von den 9500 Personen in Ausbildung kommen 8479 aus dem Kanton Freiburg und 1021 aus ande-
ren Kantonen (alle Bildungswege zusammengenommen). Der grosste Teil der Freiburger Auszubil-
denden (6840 Personen) besucht eine klassische 2-, 3- oder 4-j&hrige Lehre. Die anderen beim BBA
registrierten Personen besuchen den Berufsmaturitatsunterricht nach Lehrabschluss oder ein Ange-
bot zur Vorbereitung auf eine Lehre, durchlaufen das Verfahren zur Validierung von Bildungsleis-
tungen oder besuchen die Kurse als Zuhdrer im Sinne von Artikel 32 der Berufshildungsverord-
nung.

Von der Gesamtzahl der Auszubildenden absolvieren 91,4 % eine berufliche Grundbildung und
8,6 % nutzen die Briickenangebote, die auf die berufliche Grundbildung vorbereiten. Die 2-jahrige
Lehre, die mit einem eidgendssischen Berufsattest (EBA) abschliesst, gewinnt weiter an Beliebt-
heit: 408 Jugendliche haben zurzeit einen entsprechenden Vertrag, das sind 4,7 % mehr als im Vor-
jahr.

! Diese Zahl umfasst nicht nur Freiburgerinnen und Freiburger, die im Kanton Freiburg eine Lehre absolvieren. Die
Statistik umfasst auch folgende Personenkategorien:
e  Freiburgerinnen und Freiburger, die einen Lehrvertrag mit einem Unternehmen im Kanton abgeschlossen ha-
ben, aber den Berufsschulunterricht in einem anderen Kanton absolvieren;
e oder umgekehrt: Freiburgerinnen und Freiburger, deren Bildungsbetrieb nicht im Kanton liegt, die aber trotz-
dem den Berufsschulunterricht im Kanton besuchen;
e Lernende aus anderen Kantonen, die den Berufsschulunterricht im Kanton Freiburg besuchen und einen Lehr-
vertrag mit einem Unternehmen im Kanton oder ausserhalb des Kantons abgeschlossen haben.
e verschiedene Zuhdrer.
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Volkswirtschaftsdirektion VWD



Amt fir Berufsbildung BBA
Seite 2 von 3

1411 Personen besuchen den Berufsmaturitatsunterricht in unserem Kanton. Der Berufsmaturitats-
unterricht nach Lehrabschluss gewinnt mit 29,3 % gegeniber der in die berufliche Grundbildung
integrierten Berufsmaturitat (70,7 %) an Beliebtheit.

Die verschiedenen Briickenangebote werden erstmals von tber 800 Jugendlichen genutzt, was einer
starken Zunahme um 16,6 % entspricht. Bereits im Herbst 2014 wurde eine Zunahme von 10,9 %
und 2013 eine Zunahme von 9,3 % verzeichnet. Die Nachfrage nach der VVorlehre, die im Vorjahr
stark zugenommen hat, nimmt um 18, 6 % ab (70 Vertrage gegenuber 86 im Jahr 2014). Dagegen
ist die Nachfrage bei den Integrationskursen besonders stark angestiegen (+41 %). Diese Kurse, die
sich an junge Migrantinnen und Migranten und insbesondere an Asylbewerberinnen und -bewerber
richtet, sind mit einem Ansturm konfrontiert, der auf die internationale geopolitische Lage zurlick-
zufthren ist.

Das Medianalter von Personen bei Antritt einer Berufsbildung betragt 17,2 Jahre. Ein Viertel der
9500 beim BBA registrierten Personen ist jlinger als 17,2 Jahre und ein Viertel ist &lter als 20,4 Jah-
re. 163 Personen sind Gber 40 Jahre alt. Die Aufteilung nach Geschlecht (61 % Manner und 39 %
Frauen) bleibt stabil. Der Anteil an Deutschsprachigen féllt erstmals unter 20 %. Diese Entwicklung
ist einerseits auf ein weniger starkes Bevolkerungswachstum im deutschsprachigen Kantonsteil und
andererseits auf ein grosses Lehrstellenangebot im Kanton Bern zuriickzufiihren.

Der Anteil der Personen, die ihre Ausbildung im dualen System absolvieren, bleibt mit 90,9 % sehr
hoch. 9,1 % der Lernenden besuchen ihre Ausbildung im schulischen Vollzeitsystem.

In den beiden Berufsbereichen, die von den Jugendlichen den gréssten Zulauf erhalten, nehmen die
Lernendenbesténde weiter zu: Im Bereich «Industrie, Technik, Informatik» steigt ihr Anteil an allen
Lehrvertrdgen um 0,6 % auf 28,7 % und im Bereich «Handel, Wirtschaft, Verwaltung, Verkehr,
Tourismus» steigt der Anteil um 0,4% auf 23,1 %. Der Anteil der Lernenden im Baugewerbe
nimmt hingegen um 1,4 % auf 20 % ab.

Im Jahr 2015 wurden 105 Bildungsbewilligungen an Betriebe erteilt, die bisher noch nie Lernende
ausgebildet haben. Das BBA hat insgesamt 156 neue Bildungsbewilligungen ausgestellt. Die Ge-
samtzahl der Bildungsbetriebe bleibt seit mehreren Jahren unverandert (2456 im Herbst 2015).

Im Oktober 2015 waren 198 Jugendliche im Alter zwischen 15 und 19 Jahren (200 im Jahr 2014)
und 486 junge Erwachsene im Alter zwischen 20 und 24 Jahren (484 im Jahr 2014) arbeitslos ge-
meldet.

Das BBA und seine sechs Berufshildungszentren beschaftigen insgesamt 639 Personen mit 408,75
Vollzeitaquivalenten (VZA). Die sechs Berufsfachschulen beschéftigen zurzeit 563 Lehrpersonen
(353 VZA).

Das Amt firr Berufsbildung dankt allen seinen privaten und 6ffentlichen Partnern ganz herzlich fiir
ihren Beitrag an die Entwicklung der Berufsbildung im Kanton Freiburg.

Beilage
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Kontakt

Christophe Nydegger, Dienstchef des Amts fiir Berufsbildung, Telefon 079 323 38 19. Erreichbar am 11. Dezember 2015 von 14.00
bis 15.30 Uhr.
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