
 ASF 2022_131

Verordnung über die Festsetzung der Gehaltsskalen des 
Staatspersonals für das Jahr 2023

vom 12.12.2022

Betroffene Erlasse (SGF Nummern):
Neu: 122.72.31
Geändert: –
Aufgehoben: 122.72.31

Der Staatsrat der Kantons Freiburg

gestützt auf Artikel 81 des Gesetzes vom 17. Oktober 2001 über das Staats-
personal (StPG);
in Erwägung:
Der Landesindex der Konsumentenpreise, der als Bezugsgrösse für die Be-
rechnung des Teuerungsausgleichs für die Gehälter des Staatspersonals dient, 
lag im November 2022 bei 112,6 Punkten (Basis Mai 2000). Gegenüber No-
vember 2010 (109,6 Punkte) ist er somit um 3 Punkte, also um 2,74 % gestie-
gen. Die Gehälter des Staatspersonals werden also per 1. Januar 2023 mit ei-
ner Erhöhung um 2,74 % der Teuerung angepasst.
Auf Antrag der Finanzdirektion,

beschliesst:

I.

Art.  1 Anpassung der Gehaltsskalen
1 Die  allgemeine  Gehaltsskala  und  die  Sondergehaltskala  (Gehaltsskalen) 
werden um 2,74 % erhöht.
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Art.  2 Allgemeine Gehaltsskala per 1. Januar 2023
1 Für  die  Festsetzung  des  Grundgehalts  des  Staatspersonals  per  1.  Januar 
2023 gilt folgende allgemeine Gehaltsskala:

Klasse Minimum in Fr. Minimum in Fr. (einschl. 
13. Monatsgehalt)

Maximum in 
Fr.

Maximum in Fr. 
(einschl. 13. Mo-
natsgehalt)

01 42'313.80 45'839.95 61'041.00 66'127.75
02 43'192.20 46'791.55 63'001.20 68'251.30
03 44'178.00 47'859.50 65'121.60 70'548.40
04 45'277.20 49'050.30 67'329.00 72'939.75
05 46'489.80 50'363.95 69'703.80 75'512.45
06 47'830.20 51'816.05 72'097.80 78'105.95
07 49'272.60 53'378.65 74'675.40 80'898.35
08 50'844.60 55'081.65 77'328.00 83'772.00
09 52'516.80 56'893.20 80'054.40 86'725.60
10 54'334.20 58'862.05 82'899.00 89'807.25
11 56'275.20 60'964.80 85'920.60 93'080.65
12 58'333.80 63'194.95 89'114.40 96'540.60
13 60'459.60 65'497.90 92'374.80 100'072.70
14 62'753.40 67'982.85 95'722.20 103'699.05
15 65'170.80 70'601.70 99'167.40 107'431.35
16 67'725.60 73'369.40 102'775.80 111'340.45
17 70'407.60 76'274.90 106'457.40 115'328.85
18 73'221.00 79'322.75 110'298.00 119'489.50
19 76'124.40 82'468.10 114'309.60 123'835.40
20 79'192.20 85'791.55 118'485.60 128'359.40
21 82'378.20 89'243.05 122'832.60 133'068.65
22 85'698.60 92'840.15 127'369.80 137'983.95
23 89'170.20 96'601.05 132'057.60 143'062.40
24 92'762.40 100'492.60 136'839.00 148'242.25
25 96'492.60 104'533.65 141'811.80 153'629.45
26 100'372.80 108'737.20 146'962.20 159'209.05
27 104'397.60 113'097.40 152'230.20 164'916.05
28 108'566.40 117'613.60 157'695.60 170'836.90
29 112'813.80 122'214.95 163'294.80 176'902.70
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Klasse Minimum in Fr. Minimum in Fr. (einschl. 
13. Monatsgehalt)

Maximum in 
Fr.

Maximum in Fr. 
(einschl. 13. Mo-
natsgehalt)

30 117'240.00 127'010.00 169'099.20 183'190.80
31 121'816.20 131'967.55 175'026.60 189'612.15
32 126'552.00 137'098.00 181'059.60 196'147.90
33 131'440.80 142'394.20 187'326.60 202'937.15
34 136'467.00 147'839.25 193'812.00 209'963.00
35 141'635.40 153'438.35 200'385.60 217'084.40
36 146'911.80 159'154.45 207'202.20 224'469.05

2 Die Gehaltsskala entspricht dem Landesindex der Konsumentenpreise von 
November 2022, also 112,6 Punkten (Basis Mai 2000 = 100 Punkte).

Art.  3 Sondergehaltsskala per 1. Januar 2023
1 Für  die  Festsetzung  des  Grundgehalts  gewisser  Personalkategorien  per 
1. Januar 2023 gilt folgende Sondergehaltsskala:

Klasse Minimum in Fr. Minimum in Fr. (einschl. 13. 
Monatsgehalt)

Maximum Maximum in Fr. 
(einschl. 13. Mo-
natsgehalt)

H01 152'374.80 165'072.70 214'124.40 231'968.10
H02 158'015.40 171'183.35 221'332.80 239'777.20
H03 163'791.60 177'440.90 228'568.20 247'615.55
H04 169'720.80 183'864.20 236'064.60 255'736.65

2 Die Gehaltsskala entspricht dem Landesindex der Konsumentenpreise von 
November 2022, also 112,6 Punkten (Basis Mai 2000 = 100 Punkte).

Art.  4 Subventionierte Sektoren
1 Subventioniert der Staat die Lohnkosten gewisser Sektoren, so werden die 
entsprechenden Subventionen im gleichen Verhältnis wie die Gehälter  des 
Staatspersonals angepasst.

II.

Keine Änderung von Erlassen in diesem Abschnitt.
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III.

Der Erlass SGF 122.72.31 (Verordnung über die Festsetzung der Gehaltsska-
len des Staatspersonals für das Jahr 2022, vom 07.12.2021) wird aufgehoben.

IV.

Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2023 in Kraft.

Der Präsident: O. CURTY
Die Kanzlerin: D. GAGNAUX-MOREL
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